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１　日時、場所、出席状況等

第１回 日時 場所
出席
状況

第２回 日時 場所
出席
状況

第３回 日時 場所
出席
状況

２　学校評議員に求めた事項

３　学校評議員の意見

４　学校運営に反映した事項

５　課題その他

・学校安全（交通誘導、施設利用など）に関する継続した取組。
・自立活動の取組、職員の働き方改革、メンタルヘルス等の課題について、今後も継続した対応を推進する。
・自治会や交流及び共同学習等、学校外活動を通して、地域との連携、共生に取り組む。
・幼小中高の連携を図ったキャリア教育の推進。

令和４年度県立学校学校評議員の運営状況について(報告)

･学校経営、各学部運営、各校務分掌等の取組について
（生徒指導、進路指導、職員研修、授業改善など）
・新型コロナウイルス等、感染症対策について
（授業視察、３密対策、学習保障や衛生管理、ガイドラインの徹底、臨時便スクールバス運行等）
・学校評価について
・過密化解消の取組（登下校等校内の交通誘導、高等部分教室の様子、教室不足の対応等）

・各部制限のある環境のなか、苦肉の策（幼稚部へ小学部の教室を増設、２つの分教室の運営等）として、先生方が前向
きに取り組んでいる様子がうかがえます。
・フェンスに生徒の活躍や50周年記念などの横断幕があり、学校の取組がみえる化されていて、とても良い。
･感染症対策が、毎日の授業実践の中において取組が見られることが、校内視察を通して感じられます。
・廊下が綺麗であり、掲示物も工夫されており、何より授業をしている先生方の表情が良いです。
・幼児児童生徒が生活に根ざした教科別指導を通して、将来何に繋がるかを意識させて今後も取り組んで欲しい。
・自治会を学習の作業場として提供できるし、地域散策の案内もできます。是非ご活用ください。

・教育課程の実施（授業の工夫改善、交流及び共同学習の推進、キャリアパスポートを活用したキャリア教育の推進な
ど）
・人権教育（LGBTQ、いのちの授業等）において外部講師を招聘、授業展開を行った。
・学校施設面で、出口専用門を開門、安全確保や交通渋滞等の緩和施策を行った。
・緊急対応用務員を希望、配置することができた。職員の負担軽減の大きな援助となった。

   令和５年２月1０日付け教県第1９９５号により依頼のありましたみだしについて、下記のとおり報告します。

5名

令和4年11月28日 会議室 3名

4名

記

令和4年7月14日 多目的ホール

令和5年2月22日 会議室


